
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AAuucchh  üübbeerr  5500  nneeuuee

bbeerruufflliicchhee  PPeerrssppeekkttiivveenn......

WWiirr  sseettzzeenn  aauuff  

EErrffaahhrruunngg...... 

Information
 

Wir informieren Sie gerne über die 
Besonderheiten der Arbeit im eure-
gionalen Raum, insbesondere den 
Niederlanden.  
 
 

Intakegespräch 
 

Wir möchten Sie gerne persönlich 
mit Hilfe eines intensiven Intake-
gespräches kennen lernen,  bevor 
wir mit Ihnen gemeinsam eine indi-
viduelle Strategie zur Findung des 
richtigen Arbeitsplatzes absprechen.  
 
 

Gute Vorbereitung
 

So können Sie im Rahmen eines För-
derassessments neue Fähigkeiten an 
sich entdecken oder mit Hilfe einer 
passgenauen Qualifizierung auf eine 
neue Aufgabe vorbereitet werden.  
 
Auch eine betriebliche Trainingsmaß-
nahme kann der richtige Start zur 
Rückkehr in das Arbeitsleben sein. 
 

Blick ins  

Nachbarland 
 

Auf die Bedingungen und Notwendig-
keiten beim Nachbarn Niederlande 
bereiten wir Sie optimal vor: Mit uns 
können Sie schnell die Grundlagen 
der Sprache erlernen, wir unterstüt-
zen Sie bei der Beantragung der 
SoFi-Nummer  und  lassen  Sie  auch 
bei den wichtigen Fragen rund um 
die Sozialversicherung nicht alleine.  
 
 

Vermittlung
Gemeinsam bringen wir Ihre Bewer-
bungsunterlagen auf den aktuellen 
Stand und bereiten Sie auf ein 
Vorstellungsgespräch vor. Über den 
aktuellen Stand von Stellenangebo-
ten sind wir durch die beständigen 
Kontakte zu Arbeitgebern informiert. 
Wenn es notwendig ist, stellen wir 
Ihnen in der ersten Phase der Ar-
beitsaufnahme Mobilitätshilfen bereit 
 

Auch nach... 
 

... Aufnahme der neuen Tätigkeit ist 
Ihr Jobcoach im Falle von Fragen 
und Problemen für Sie der richtige 
kompetente Ansprechpartner.     

 

Gehen Sie den Weg gemeinsam mit uns... 

AArrbbeeiitteenn  iinn  DDeeuuttsscchhllaanndd  
uunndd  iinn  ddeenn  NNiieeddeerrllaannddeenn  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der eeuurreeggiioonnaallee Arbeitsmarkt bietet viele Chancen... 

...und setzt auf EErrffaahhrruunngg!!

 

Rees 

Kleve 
 

Emmerich 

Rees
 

Standorte und Ansprechpartner 
Theodor-Brauer-Haus Berufsbildungszentrum Kleve e.V. – Briener Strasse 22 – 47533 Kleve – www.tbh-kleve.de 

Theodor-Brauer-Haus 
Kurfürstenstrasse 8 
46446 Emmerich 
 

Theodor-Brauer-Haus 
Bergswicker Strasse 65 
46459 Rees 
 

Theodor-Brauer-Haus 
Thaerstrasse 23 
47533 Kleve 
 
 Ihre Ansprechpartnerin 

 

Hemut van Noy 

Tel: 02821-7544912 

Helmut-van.noy@tbh-kleve.de 

Ihr Ansprechpartner

Markus Rademacher

Mobil: 0173-2156087

m.rademacher@integra-geldedrn.de Straelen 

Geldern 
 

Integra gGmbH 
Siemensstrasse 7 
47608 Geldern 

 
 

Ihr Ansprechpartner 

 

Gerrit Post 

Mobil: 0151-58953501 

Gerrit.post@tbh-kleve.de 

Ihr Ansprechpartner

Dirk Keller

Tel. 02831-134830

d.keller@integra-geldern.de


